4
@ af¢. W T ™

Soberania alimentaria de familias
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Importancia socioeconémicay
cultural en México

 Emplea a 527 mil productores que, junto con familias,
jornaleros y empleados en la industria, llevan a que
mas de tres millones de personas dependan del café

e Se produce en 720 mil ha en 15 estados:
Principalmente Chiapas, Oaxaca, Veracruz y Puebla

* En el 60% de los municipios cafeticultores existe una
gran cantidad de poblacion que pertenece a 30
pueblos originarios

* Genera hasta SUS 897 millones de ddlares en
exportaciones 8
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Importancia ambiental

* Sobreposicion con el bosque
mesofilo de montana (BMM)

e Mas de 90% del café se siembra
con sombra diversificada

» Cafetales capaces de conservar
hasta 89% de las especies de BMM <
y crear corredores biolégicos entre
fragmentos de bosque

e Servicios ambientales claves:
hidrologicos, captura de carbono,
conservacion de suelos

Monocuitivo bajo sol
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Crisis

* Cierre del INMECAFE y el colapso de los acuerdos internacionales
resultaron en ciclos de sobreproduccién y bajos precios

 Aumento de la presencia de transnacionales: 4 empresas controlan
85% de las ventas de café en México.

* Bajos precios pagados al productor: sélo el 2.5 a 4.5% del valor de
una taza de café vendida en el extranjero regresa a productores

e Alta marginalizacion y vulnerabilidad para familias de territorios
cafetaleros < 1.5 ha

* Plagas y enfermedades recurrentes en las zonas cafetaleras
 Mucho abandono y reconversion de cafetales a otros cultivos
 58% de pérdida de produccion en 20 anos
» Politicas publicas ineficientes (nuevos nichos, roya, etc.)

iES UN PERIODO CRITICO PARA EL SECTOR!

En México, las zonas cafetaleras estan en
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La baja productividad
empeorado por el cambio
climatico, el deterioro ambiental

Contrarrestar el incremento de
plagas y enfermedades

Abatir la contaminacion por
agroquimicos en los territorios
cafetaleros (maiz, frijol, café)

Revertir la pérdida de recursos
fitogenéticos locales: maiz, frijol,
aguacate

Incrementar los precios
insostenibles pagados a las
familias cafetaleras

Fortalecimiento del tejido social,
capacidad organizativa en un
ambiente con alta
heterogeneidad productiva
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Oportunidades del Sector

Mejoras en el manejo con produccion agroforestal y
diversificada de los territorios cafetaleros basado en saberes
locales (OB1)

Manejo holistico de plagas y enfermedades incluyendo
la identificacion y evaluacion de nuevas variedades de café
resistentes y de calidad (OB1)

Fomentar el manejo agroecologico de cafetales en el territorio
en su conjunto aprovechando el liderazgo de México en
produccion sustentable del café (OB1)

El rescate de la cultura y de recursos locales, principalmente
sistema milpa, especies de traspatio, uso eficiente de recursos
maderables y no maderables (OB2)

Apropiacion de valor por las organizaciones de familias a través
de la calidad y comercializacion en el mercado nacional y de
nicho (OB3)

La propuesta es presentada en alianza con multiples
organizaciones, por ejemplo el CMCJ: 48 organizaciones, mas
de 36,000 productores; mejor resistencia y resiliencia con
mayor diversidad (OB3)
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Objetivo General

Atender, a través de un esfuerzo interdisciplinario y
interinstitucional y utilizando la investigacion-accion
participativa, los principales retos de las familias
cafetaleras en distintos territorios del pais,
permitiendoles a ellas incidir en nuevos mercados vy
mejorar su bienestar socioeconomico bajo
principios de la agroecologia.
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Objetivos Especificos
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Larga historia de colaboracion en
territorios cafetaleros

RedCafeMX TODAS
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Principios de la Investigacidn-accion
Participativa
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Técnicas Probadas

-
Cuadruple hélice
(Etzkowitz y Leydesdorff, 2000,

1998 v 1995
_ v 1995) y

(Grupo de Accién |
Territorial (GAT)

\_ (LEADER, s/fy1998) )
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Indispensable: Creacion de Sinergias

Participacion de 400 técnicos de SADER-AMECAFE
y pruebas de metodos de pilotaje paraelnuevo = - §ADER
Instituto Nacional de Café W5 secnerania o Acnicutruna

Incorporacion de apoyos de Sembrando Vida
(SEBIEN) para parcela_sl de comunidades del “SEMBRANDO’
proyecto en cada region

Programa Nacional de Agroecologia (SEMARNAT, PRI SHPE ORI
SADER) A

)\

: : : @™ WORLD COFFEE
Pruebas de variedades y estrategias de manejo con |l RESEARCH

World Coffee Research
Certificacion con Café Organico y Comercio Justo f??..":,f
otras certificaciones ’ FAIRTRADE
Fomento de calidad con CQl @ ‘é“”fh
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Tema transversal: politicas publicas

Uso creativo del marco legal y
regulatorio para fomentar el sector
cafetalero:

— Principales recomendaciones

de polftica sugeridas para el instituto del Café de México

Principios rectores: Estrategias para la
innovacioén institucional

. No se obvide entro de las P £l nuevo Instituto del café necesita
Cafeta I es CO m O S I Ste m a S zonos uhtnlcrn s0n ln farnilias. mantener una coordinacion importan-
b D opeione d .m‘,| o & los [Gve= te con las |nsmuclonos quienes actual
es en lus zo cafetaloras o3 de mente estan trabajando en café
f t I ul importa: nca- para  rantener (CHAPINGO,  INIFAP,  INECOL ECO-
agro Ores a es vivas y activas estos reglones. SUR,.), pars sumar masa critice e
incramentar las posibilidades de cory
o o .« 7 . ’ Es necesario que sl nusve Instituto tribuir o resolver la problematics de s
v' Certificacién de variedades y et e
::L:g:n:umbzr.\fo fas canes; por: s > El nuevo instituto tiene e snorme

tarea de promover, fucilitar y concre=
tar la colaboracion de los diferentes
soctores para atender la problematica
de las zonas cafetaleras

Estrateglas para la
Innovacidn organizacional

’ Fortalecer la autogestion de las capa~
cidades humanas, técnicas, financie~
ras, de Infraestructura de las organi=
zaclones de productores Indigenas y
campesinos,

’ Implementar programas de  apoyos
diferencisles por nivel d- consalida~
clan de las organizaciones, con segui~
miento y evaluscidn

viveros (SNICS)

Instituto Nacional de Café
Fomento del consumo nacional
e internacional del café de
México (nichos emergentes)
Coordinacion intersectorial
Participacion en el Sistema
Producto
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Modelo de Trabajo

* Seleccion de organizaciones y comunidades en cada territorio cafetalero
con el fin de establecer “casos de éxito”

 Replica en comunidades aledanas en un segundo momento

e Construccion de linea base e identificacion por parte de los actores
involucrados de los problemas a trabajar mediante investigacion-accion
participativa.

* Seleccion de las preguntas de investigacion y variables
comparables entre las regiones con los actores sociales

« Capacitacion en métodos establecidos (GAT y cuadruple hélice).

* Puesta en marcha de los programas, generacion de conocimiento y
transformacion de la realidad en fases de corto y mediano plazo.

* Valoracion de impactos generados por los grupos de investigacidn-accion
participativa usando indicadores cuantitativos y cualitativos.

* Aprendizaje social: “La distancia entre el mundo de investigaciény el
sujeto campesino es enorme. ¢Como llenar esta brecha..?” (FVR!
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Indicadores de Avance

Capacidades y estrategia para mejorar capacidad de respuesta de las
familias y organizaciones

Produccion (qq/ha) y calidad (puntaje) del café
Diversificacion de produccién en cafetales
Diversificacion de las produccion en la milpa

Uso de practicas agroecologicas

Valor agregado desde las familias y organizaciones
Precios pagados a los socios de las cooperativas

% venta internacional/nacional (apropiacién del mercado nacional)
Control de La Roya (frecuencia y severidad de brotes)
Reconversion de fincas (ha/afio)

Participacion en colectivos de mujeres y jovenes
Colaboracion en la cuadruple hélice

Nivel de consolidacion de las organizaciones
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Coordinacion Nacional

Comité Asesor
Intersectorial

Coordinacion
Regional 1

&
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Secretariado
del proyecto

Asamblea

— ‘ _ de actores

Comité Ejecutiva
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Coordinacion
Regional 2

Coordinacion
Regional 3




Presupuesto CONAHCyT

Hay que considerar:

Dos fases: 1) diagnodstico en cada territorio y 2) presupuesto
del plan de accion para atender las necesidades identificadas

Trabajo de campo en 12 pilotos en cinco estados + 24 para
escalamiento

Reuniones de trabajo y planeacion con 48 organizaciones

Evaluacion de 3 modelos de distribucion y venta de café en los
mercados local y nacional

Capacitacion con familias de cinco estados
Intercambios de experiencias
Mantenimiento de equipos y vehiculos institucionales

Administracion multi-institucional del proyecto es complejay
tiene un costo importante



FIN

Dr. Obeimar Balente Herrera Hernandez (ECOSUR)
Mtro. Salvador Diaz Cardenas (CRUO-Chapingo)
Dr. Robert H. Manson (INECOL)

iGracias!
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